宁波大学2016-2018年高级专业技术职务评聘计划
一、各学院2016-2018年高级职务推荐指标

	序号
	学院
	2016-2018指标（名）
	2016年指标（名）
	2017年指标（名）
	2018年指标（名）

	1
	商学院
	15
	5
	5
	5

	2
	法学院
	7
	3
	2
	2

	3
	马克思主义学院
	3
	1
	1
	1

	4
	教师教育学院
	11
	4
	4
	3

	5
	体育学院
	7
	3
	2
	2

	6
	人文与传媒学院
	7
	3
	2
	2

	7
	外国语学院
	11
	4
	4
	3

	8
	潘天寿艺术设计学院
	5
	2
	2
	1

	9
	音乐学院
	4
	2
	1
	1

	10
	理学院
	15
	5
	5
	5

	11
	材料科学与化学工程学院
	12
	4
	4
	4

	12
	机械工程与力学学院
	10
	4
	3
	3

	13
	信息科学与工程学院
	22
	8
	7
	7

	14
	建筑工程与环境学院
	13
	5
	4
	4

	15
	海运学院
	7
	3
	2
	2

	16
	海洋学院
	21
	7
	7
	7

	17
	医学院
	8
	3
	3
	2

	小计
	178
	66
	58
	54

	学院竞争性指标
	15
	5
	5
	5

	合计
	193
	71
	63
	59


注：各学院2016年剩余指标可纳入2017年指标，2017年剩余指标可纳入2018年指标，但第六轮聘期内剩余指标不再纳入下一轮聘期使用。
二、应化中心推荐指标
	序号
	学院
	2016-2018指标（名）
	备注

	1
	应化中心
	1
	


三、科技学院推荐指标

	序号
	学院
	2016-2018指标（名/年）
	备注

	1
	科技学院
	6
	每年度未使用指标不纳入下一年使用


四、教师系列中的教学为主型、社会服务与推广型推荐指标

	序号
	学院
	2016-2018指标（名/年）
	备注

	1
	教学为主型
	4（正高1名、副高3名）
	每年度未使用指标不纳入下一年使用

	2
	社会服务与推广型
	3（正高1、副高2名）
	


五、其他专技参考推荐指标

	序号
	类别
	2016-2018参考推荐指标
	备注

	1
	教育管理
	3名/年（正高1名、副高2名）
	本表所有系列采取预申报的办法，每年度的实际评聘指标等预申报后再予确定，但原则上不突破参考推荐指标。每年度未使用指标不纳入下一年使用。

	2
	思政
	
	

	3
	实验技术
	3名/年
	

	4
	图资
	1名/年
	

	5
	工程
	2名/年（信息中心1名，其他单位1名）
	

	6
	出版
	1名
	

	7
	档案
	1名
	

	8
	卫技
	1名
	

	9
	会计
	2名
	

	10
	其他
	3名
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